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CATRE, -

MINISTERUL TRANSPORTURILOR EZP\’L / [0 Q). 2020

. CORPUL DE CONTROL
In atentia: Dlui DIRECTOR- Ilie-Risvan DUMITRU
anticoruptie@mt.ro

COMPARTIMENT ANTICORUPTIE IN TRANSPORTURI

Referitor: Adresa nr. 1553/15.01.2020
Termen: 14.02.2020

Ca urmare a Adresei dumneavoastrs, va transmitem atagat urmitoarele documente:

1. Raportul narativ privind stadiul realizarii masurilor aferente Planului de integritate al
Spitalului General C.F. Brasov;

2. Raportul privind implementarea Inventarului masurilor de transparenti institutionald
si de prevenire a coruptiei pentru anul 2019;

3.  precizdm cd, in unitatea noastrd nu au existat aspecte cu privire la producerea
unor incidente de integritate in cursul anului 2019.

Cu stimd,

MANAGER,
Dr. LUCIA GUZUN

/ DIRECTOR MEDICAL,

‘1 Dr. LILIANA ENACHE

Director Financiar Cont
Ec. CLAUDIA MASUT

Cons.jr. Viole iban \
/Y
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RAPORTUL
privind Stadiul realizirii maisurilor aferente anului 2019 prezentate in Planul de
integritate al Spitalului General C.F. Brasov E/IE

1. INTRODUCERE | S / 002 QZO

Activitatea Spitalului General C.F. Brasov a vizat consolidarea calitétii serviciilor
medicale, a celor publice si consolidarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile
transparentei, legalitatii eficacitatii si suprematiei interesului public, atat la nivelul conducerii
spitalului cét i la nivelul structurilor din cadrul spitalului.

2. ACTIVITATI REALIZATE

Obiectiv_Specific 1.1.- Cresterea transparentei institufionale si a proceselor
decizionale

L1.1. a fost actualizatd decizia desemnirii persoanelor privind asigurarea accesului
mijlocelor de informare in mas3 la informatiile de interes public, in baza prevederilor art. 16 din
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completérile ulterioare si a Ordinului MTI nr. 945/2015 privind Regulamentul de comunicare si a
modului de desfigurare a activitatilor privind relatia cu mijloacele de comunicare in masi din
domeniul de activitate al Ministerului Transporturilor, prin Decizia nr. 291/22.10.2019;

1.1.3. a fost actualizatd decizia desemndrii persoanei persoana responsabile cu informarea
directd privind liberul acces la informatiile de interes public, prin Decizia nr. 265/22.10.2019;

- a fost actualizatd decizia privind componenta Comisiei de analiza privind incélcarea
dreptului de acces la informatiile de interes public, in temeiul art. 35 din Legea nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, prin Decizia nr. 370/19.10.2018;

- a fost elaborat RAPORTUL DE EVALUARE a implementirii Legii. 544/2001 in
anul 2019;

- la nivelul spitalului, in cursul anului 2019, nu au fost solicitate date cu privire la
informatiile de interes public.

Obiectiv_Specific 1.2.- Cresterea transparentei proceselor de administrare a
resurselor publice
1.2.1. a fost reconfigurat Site-ul web a Spitalului General C.F. Bragov;

Obiectiv_specific2.1.- imbunititirea capacititii de gestionare a esecului de
management prin corelarea instrumentelor care au impact asupra identificirii timpurii a
riscurilor si vulnerabilititilor institutionale

2.1.2. in vederea monitorizdrii, coordonarii §i indrumdrii metodologice cu privire la
sistemele proprii de control managerial a fost actualizata decizia privind componenta COMISIEI
DE MONITORIZARE, in baza prevederilor Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.
600/2018, pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, prin
Decizia nr. 318/22.10.2019;



Obiectiv_specific 2.2.- Cresterea eficienfei masurilor preventive anticoruptie prin
remedierea lacunelor si a inconsistentelor legislative cu privire la consiliul etic, protectia
avertizorului fn interes public si interdictiile post-angajare (pantouflage-ul)

2.2.3. a fost actualizat Codul de etica si deontologie profesionale a personalului
contractula din Spitalul C.F. Brasov, avand in vedere prevedrile OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, adus la cunostinta angajatilor spitalului sub semnaturd privata, precum si
noilor angajati;

- a fost actualizatd decizia privind componenta Comisiei interne pentru prevenirea si
combaterea coruptiei, in baza prevederilor HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie pe perioada 2016-2020, prin Decizia nr. 293/22.10.2019;

- a fost actualizati decizia privind componenta Comisiei de analizi in vederea solutionarii
reclamatiilor si sesizarilor la acordarea serviciilor publice si stabilirea raspunderii persoanei
vinovate, in baza prevederilor Legii nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, a dispozitiilor Capitolului V din « Codul etic si regulile de
conduita la personalului contractual din cadrul Spitalului General C.F. Brasov » coroborate cu
dispozitiile art. 81-82 din « Regulamentul Intern al Spitalului General C.F. Brasov », prin Decizia
nr. 325/22.10.2019;

- a fost actualizatd decizia privind persoana responsabild cu colectarea periodica a
reclamatiilor si plangerilor pacientilor pentru intreg spitalul, in baza prevederilor Legii nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, prin Decizia nr. 281/22.10.2019;

- referitor la interdictiile post-angajare (pantouflage-ul), precizim ci, in cadrul unitaii
noastre personalul angajat are calitate de personal contractual, si nu de functionar public;

Obiectiv_specific 3.1.- Cresterea integritifii, reducerea vulnerabilititilor si a
riscurilor de coruptie in mediul de afaceri

3.1.3. a fost emisa decizia privind actualizarea Planului de integritate al Spitalului General
C.F. Bragov pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020, si desemnarea
coordonatorul implementarii planului de integritate, la nivelul functiei de conducere, precum i
persoana de contact la nivelul functie de executie, in baza prevederilor art.6 din HG nr. 583/2016
privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020- Decizia nr.
299/22.10.2019;

- a fost actualizata decizia privind constituirea Grupului de lucru pentru implementarea
metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie, in baza prevederilor H.G. nr.
599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice, impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de
materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru
aprobarea metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de
integritate, Decizia nr. 286/22.10.2019;

- a fost actualizata decizia privind desemnarea responsabilului pentru implementarea
metodologie de evaluarea a incidentelor de integritate, in baza prevederilor H.G. nr. 599/2018
pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor
si institutiilor publice, impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale,
impreuna cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate, Decizia nr.
2278/22.10.2019;

- a fost actualizatd decizia privind componenta Comisiei, care va evalua §i va inventaria
bunurile prevazute la art. | din Legea nr. 251/2004, in temeiul Legii nr. 571/2004 privind protectia
personalului din autoritatile publice, institutiile publice si din alte unititi care semnaleazi incalcéri
ale legii, prin Decizia nr. 199/31.07.2019;



- a fost actualizatd decizia privind componenta Consiliului Etic la nivelul spitalului, in
temeiul prevederilor Ordinului MS nr.1.502/2016 pentru aprobarea componentei i a atributiilor
consiliului etic ce functtioneaza in cadrul spitalelor publice, prin Decizia nr. 229/30.08.2019;

- a fost actualizatd decizia privind persoana responsabild de asigura implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere si interese, in baza prevederilor art. 5 din Legea
nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor $i demnitdtilor publice, pentru
modificarea gi completarea Legii nr. 144/2007 infiintarea, organizarea $i functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru completarea altor acte normative, prin Decizia nr.
322/22.10.2019;

- a fost actualizatd decizia privind persoana responsabild de asigura implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere si interese, in baza prevederilor Ordinului MS nr.
1.573/2016, privind aprobarea modelului declaratiei de avere si al declaratiei de interese, prin
Decizia nr. 321/22.10.2019;

Obiectiv specific 5.3- Consolidarea mecanismelor de control administratiy

5.3.1. in anul 2019, la nivelul spitalului nu au fost acordate amenzi sau a alte masuri
administrative;

5.3.3. 1n anul 2019, la nivelul spitalului nu au fost inregistrate sesiziri transmise organelor
judiciare;

5.3.5. la nivelul spitalului se aplicd prevederile Ordinului MFP nr. 517/2016 pentru
aprobarea de proceduri eferente unor module care fac parte din procedura de functionare a
sistemului national de raportare- Forexebug;

Obiectiv specific 6.1.- Consolidarea integrititii institutionale prin planuri dezvoltate
pe bazi de analizi de risc si standarde de control managerial intern

6.1.3. n vederea gestionarii riscurilor la nivelul spitalului a fost actualizata decizia privind
componenta COMISIEI DE MONITORIZARE, in baza prevederilor Ordinului Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/2018, pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, prin Decizia nr. 318/22.10.2019.

MANAGER,
Dr. LUCIA GUZUN /

'DIRECTOR MEDICAL, 7
ﬂ Dr. LILIANA ENACHE 7
Director Financiar Contabj
Ec. CLAUDIA MASUT/
l
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